KAP - Sicurezza sul lavoro

— Modulo Sicurezza - 4 ore - Formazione generale

La sicurezza sul lavoro & un diritto e un dovere di tutti. In questo modulo impari i concetti di base: che cos'e il rischio, come funziona la prevenzione in
azienda, quali sono i tuoi diritti e doveri, e chi controlla.

I contenuti della formazione generale

ORischio, danno, prevenzione e protezione

Il pericolo & qualcosa che puo fare male: una macchina in movimento, un prodotto chimico, I'elettricita, il lavoro in altezza, un pavimento bagnato.
Il rischio & la probabilita che quel pericolo provochi davvero un danno, cioé una ferita (infortunio) o una malattia.

Il danno puo essere immediato — un infortunio, per esempio un taglio o una caduta — oppure puo arrivare con il tempo: & la malattia
professionale, causata per esempio dal rumore, dalle polveri o dai movimenti ripetuti.

La prevenzione e tutto cio che facciamo prima per evitare o ridurre il rischio: organizzare il lavoro, formare le persone, mettere protezioni sulle
macchine. La protezione riduce il danno quando il rischio resta: per esempio i DPI (dispositivi di protezione individuale) come casco, guanti e
scarpe.

Ricorda: Pericolo = cio che puo fare male. Rischio = quanto & probabile il danno. Danno = infortunio o malattia. Prevenzione = evitare prima. Protezione =
ridurre il danno.

e Prima di iniziare, guarda sempre quali pericoli ci sono intorno a te.

e Distingui I'infortunio (subito) dalla malattia professionale (nel tempo).

e Usa i DPI giusti per il rischio del tuo lavoro.

e Tieni in ordine e pulito il posto di lavoro: meno rischi di inciampo e caduta.
e Segnala subito una situazione pericolosa al tuo responsabile.

GL'organizzazione della prevenzione in azienda
In ogni azienda ci sono figure precise per la sicurezza. Il datore di lavoro ¢ il responsabile principale: valuta i rischi e adotta le misure di
prevenzione. Per farlo prepara un documento importante, il DVR (Documento di Valutazione dei Rischi).

Il datore di lavoro e aiutato dal SPP (Servizio di Prevenzione e Protezione), guidato dal RSPP. || medico competente controlla la salute dei
lavoratori con le visite mediche. Il preposto (per esempio il caporeparto) vigila che il lavoro si svolga in sicurezza.

| lavoratori sono rappresentati dal RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza): puoi parlare con lui dei problemi di sicurezza. La
formazione dei lavoratori & obbligatoria, gratuita e in orario di lavoro.

Ricorda: Datore di lavoro = responsabile, prepara il DVR. RSPP/SPP = prevengono. Medico competente = salute. Preposto = vigila. RLS = rappresenta i
lavoratori.

e La sicurezza e organizzata: non sei mai solo.

e |l datore di lavoro deve valutare i rischi nel DVR.

e Hai diritto a una formazione sulla sicurezza, gratuita e in orario di lavoro.
e |l medico competente ti visita: & un controllo della tua salute.

e Per problemi di sicurezza puoi rivolgerti al RLS o al preposto.

eDiritti, doveri e sanzioni
Il lavoratore ha il diritto di lavorare in sicurezza: ricevere informazione e formazione, avere i DPI necessari ed essere sottoposto alla sorveglianza
sanitaria quando & prevista.

Il lavoratore ha anche dei doveri: usare correttamente macchine, attrezzi e DPI, seguire le istruzioni e la formazione ricevuta, non rimuovere né
modificare le protezioni di sicurezza e segnalare subito i guasti e le situazioni pericolose.

Se c'é un pericolo grave e immediato, il lavoratore puo allontanarsi dal posto di lavoro e mettersi al sicuro senza subire conseguenze. Chi non
rispetta le regole puo ricevere sanzioni: la sicurezza & una responsabilita di tutti, datore di lavoro e lavoratori.

Ricorda: Hai diritto a formazione, informazione, DPI e visite mediche. Hai il dovere di usarli bene, seguire le regole e segnalare i problemi. In pericolo grave
puoi allontanarti.

e Non togliere mai le protezioni dalle macchine.

e Usa i DPI come ti e stato insegnato, ogni volta.

e Segqui le istruzioni e la formazione ricevuta.

e Segnala subito guasti, mancanze e situazioni pericolose.

e |n caso di pericolo grave e immediato, mettiti al sicuro.



OVigiIanza e cosa fare in caso di infortunio
Diversi enti controllano e aiutano. La ASL (azienda sanitaria) e I'lspettorato Nazionale del Lavoro vigilano sul rispetto delle regole e possono fare
controlli in azienda.

L'INAIL assicura i lavoratori contro gli infortuni e le malattie professionali. Sei coperto anche nel tragitto casa-lavoro (il cosiddetto infortunio in
itinere): 'assicurazione INAIL & pagata dal datore di lavoro.

Dopo un infortunio devi avvisare subito il datore di lavoro e farti medicare. Per una malattia professionale devi informare il datore di lavoro
entro 15 giorni da quando la conosci. Conserva sempre i certificati medici.

Ricorda: ASL e Ispettorato vigilano. INAIL assicura (anche casa-lavoro). Dopo un infortunio: avvisa subito e fatti medicare. Malattia professionale: informa
entro 15 giorni.

e Dopo un infortunio, informa subito il datore di lavoro.

e Fatti medicare e conserva il certificato del pronto soccorso.
e Sei assicurato INAIL, anche nel tragitto casa-lavoro.

e Malattia professionale: informa il datore entro 15 giorni.

e Per gravi violazioni puoi rivolgerti al RLS, alla ASL o all'lspettorato.

ol dispositivi di protezione individuale (DPI)

| DPI sono le attrezzature che proteggono il tuo corpo dai rischi che restano dopo la prevenzione. Il datore di lavoro li fornisce gratis; tu devi usarli
sempre, tenerli puliti e segnalare se sono rotti.

Ogni DPI protegge una parte del corpo. Scegli quello giusto per il rischio: per esempio i guanti anti-taglio per le lame, la mascherina per le polveri, le
cuffie per il rumore forte.

I DPI non sostituiscono la prudenza: sono l'ultima difesa, dopo aver ridotto il rischio con I'organizzazione del lavoro e le protezioni delle macchine.
( Ricorda: | DPI li paga il datore di lavoro; tu li usi sempre e li tieni in ordine. Ogni DPI protegge una parte del corpo. Sono |'ultima difesa, non la prima.

e Testa: casco di protezione.

e Occhi e viso: occhiali o visiera.

e Mani: guanti adatti al rischio (taglio, chimico, calore).

e Piedi: scarpe antinfortunistiche.

e Vie respiratorie: mascherina o respiratore contro polveri e vapori.
e Udito: tappi o cuffie quando il rumore e forte.

OLe emergenze: cosa fare

In caso di emergenza mantieni la calma e segui le indicazioni. Impara fin dal primo giorno dove sono le uscite di emergenza, gli estintori, la
cassetta di primo soccorso ¢ il punto di raccolta.

In caso di incendio: dai I'allarme, non usare I'ascensore, esci dalle uscite di emergenza e raggiungi il punto di raccolta. Usa I'estintore solo su un
principio di incendio e solo se sei stato formato.

In caso di infortunio di un collega: avvisa I'addetto al primo soccorso, telefona al 112 (numero unico di emergenza), non spostare I'infortunato

se non e necessario e resta con lui fino all'arrivo dei soccorsi.

Ricorda: Conosci uscite, estintori, primo soccorso e punto di raccolta. Incendio: allarme, niente ascensore, esci, punto di raccolta. Infortunio: avvisa I'addetto,
chiama il 112, non muovere il ferito.

e Conosci le uscite di emergenza e il punto di raccolta.

e Non usare mai l'ascensore in caso di incendio.

e Usa l'estintore solo se formato e su un principio di incendio.
e Numero unico di emergenza: 112.

e Non spostare un infortunato grave, se non c'é altro pericolo.

e Dopo I'emergenza, avvisa sempre il responsabile.

La segnaletica di sicurezza

@Divieto@Obbligol JAvvertimento@Salvataggio / EmergenzafAntincendio

Vietato fumare Vietato usare fiamme libere Proteggi gli occhi (obbligo) Casco obbligatorio
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Guanti obbligatori Scarpe di sicurezza obbligatorie Pericolo elettrico Rischio biologico
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Pronto soccorso Uscita di emergenza Estintore

Glossario essenziale

il rischio il pericolo
il danno la prevenzione
i DPI (protezione individuale) il datore di lavoro
I'infortunio la segnaletica
il cantiere il casco
la protezione la malattia professionale
il preposto il DVR (valutazione rischi)
I'estintore il primo soccorso
[ Conserva questa scheda. Mostrala in caso di dubbio sulla sicurezza. ]

Questo modulo & materiale didattico-linguistico KAP. Copre i contenuti della formazione generale prevista dall'Accordo Stato-Regioni per il D.Lgs 81/08. L'attestato valido ai fini di legge é rilasciato secondo
i requisiti formali previsti (docente qualificato, verifica, registro).

KAP — Modulo sicurezza basato sui contenuti della formazione generale (D.Lgs 81/08, Accordo Stato-Regioni 21/12/2011). Esempi e segnaletica ispirati alla guida «Sicurezza sul lavoro» del Dipartimento
dei Vigili del Fuoco. Contenuti KAP rielaborati per uso formativo.



KAP - Siguria né puné

D.Lgs — Moduli i Sigu 4 aré - Formim i pérgjithshé&m

(_shaip )

Siguria né puné éshté njé e drejté dhe njé detyré e té gjithéve. Né kété modul méson bazat: ¢faré éshté rreziku, si funksionon parandalimi né
ndérmarrje, cilat jané té drejtat dhe detyrat e tua, dhe kush kontrollon.

Pérmbajtja e formimit té pérgjithshém

ORreziku, démi, parandalimi dhe mbrojtja

Rrezikshmeéria éshté dicka gé mund té té Iéndojé: njé makineri né Iévizje, njé produkt kimik, energjia elektrike, puna né lartési, njé dysheme e
lagur. Rreziku éshté probabiliteti gqé ajo rrezikshméri té shkaktojé vértet njé dém, pra njé |éndim (aksident) ose njé sémundje.

Démi mund té jeté i menjéhershém — njé aksident, pér shembull njé prerje ose njé rénie — ose mund té vijé me kohén: éshté sémundja
profesionale, e shkaktuar pér shembull nga zhurma, pluhuri ose |évizjet e pérséritura.

Parandalimi éshté gjithcka qé bé&jmé para pér té shmangur ose zvogéluar rrezikun: organizimi i punés, formimi i njerézve, vendosja e mbrojtjeve
né makineri. Mbrojtja zvogélon démin kur rreziku mbetet: pér shembull PMI (pajisjet e mbrojtjes individuale) si helmeta, dorezat dhe képucét.

Mbaj mend: Rrezikshméria = ¢faré mund té té Iéndojé. Rreziku = sa i mundshém éshté démi. Démi = aksident ose sémundje. Parandalimi = shmang para.
Mbrojtja = zvogélon démin.

e Para se té fillosh, shiko gjithmoné cfaré rrezigesh ka rreth teje.
e Dallo aksidentin (menjéheré€) nga sémundja profesionale (me kohén).
e Pérdor PMI-té e duhura pér rrezikun e punés ténde.

e Mbaje vendin e punés té pastér dhe né rregull: mé pak rrezige pengimi e rénie.
e Lajméro menjéheré njé situaté té rrezikshme te pérgjegjési yt.

GOrganizimi i parandalimit né ndérmarrje
Né ¢do ndérmarrje ka figura té caktuara pér siguriné. Punédhénési éshté pérgjegjési kryesor: vlieréson rreziget dhe merr masat e parandalimit. Pér
kété pérgatit njé dokument té réndésishém, DVR (Dokumenti i Vlerésimit té Rrezigeve).

Punédhénésin e ndihmon SPP (Shérbimi i Parandalimit dhe Mbrojtjes), i drejtuar nga RSPP. Mjeku kompetent kontrollon shéndetin e punétoréve
me vizita mjekésore. Mbikéqyreési (preposto, p.sh. kryepunétori) kujdeset gé puna té béhet né siguri.

Punétorét pérfagésohen nga RLS (Pérfagésuesi i Punétoréve pér Siguriné): mund té flasésh me té pér problemet e sigurisé. Formimi i punétoréve
éshté i detyrueshém, falas dhe brenda orarit té punés.

Mbaj mend: Punédhénési = pérgjegjés, pérgatit DVR-né. RSPP/SPP = parandalojné. Mjeku kompetent = shéndeti. Mbikéqyrési = kujdeset. RLS = pérfagéson
punétorét.

e Siguria éshté e organizuar: nuk je kurré vetém.

e Punédhénési duhet té vlerésojé rreziget né DVR.

e Ke té drejté pér formim mbi siguriné, falas dhe brenda orarit.

o Mjeku kompetent té viziton: éshté kontroll i shéndetit ténd.

e Pér problemet e sigurisé mund t'i drejtohesh RLS-sé ose mbikéqyrésit.

eTé drejtat, detyrat dhe sanksionet

Punétori ka té drejtén té punojé né siguri: té marré informim e formim, té keté PMI-té e nevojshme dhe t'i nénshtrohet mbikéqyrjes shéndetésore
kur parashikohet.

Punétori ka edhe detyra: té pérdoré drejt makinerité, veglat dhe PMI-té, té ndjeké udhézimet dhe formimin e marré, té mos heqé e té mos
ndryshojé mbrojtjet e sigurisé dhe té lajmérojé menjéheré defektet e situatat e rrezikshme.

Nése ka njé rrezik té réndé e té menjéhershém, punétori mund té largohet nga vendi i punés dhe té vendoset né siguri pa pasoja. Kush nuk i
respekton rregullat mund té marré sanksione: siguria éshté pérgjegjési e té gjithéve, punédhénésit dhe punétoréve.

Mbaj mend: Ke té drejté pér formim, informim, PMI dhe vizita mjekésore. Ke detyré t'i pérdorésh miré, té ndjekésh rregullat dhe té lajmérosh problemet. Né
rrezik té réndé mund té largohesh.

e Mos i hig kurré mbrojtjet nga makinerité.

e Pérdor PMI-té si té kané mésuar, ¢do heré.

o Ndig udhézimet dhe formimin e marré.

e Lajméro menjéheré defektet, mungesat dhe situatat e rrezikshme.
e Né rast rreziku té réndé e té menjéhershém, vendosu né siguri.



OMbikéqyrija dhe cfaré té bésh né rast aksidenti

Disa ente kontrollojné dhe ndihmojné. ASL (autoriteti shéndetésor) dhe Inspektorati Kombétar i Punés mbikéqyrin respektimin e rregullave dhe
mund té béjné kontrolle né ndérmarrje.

INAIL siguron punétorét kundér aksidenteve dhe sémundjeve profesionale. Je i mbuluar edhe gjaté rrugés shtépi-puné (i ashtuquajturi aksident né
rrugé): sigurimi INAIL paguhet nga punédhénési.

Pas njé aksidenti duhet té lajmérosh menjéheré punédhénésin dhe té kurohesh. Pér njé sémundje profesionale duhet té njoftosh punédhénésin
brenda 15 ditéve nga momenti gé e méson. Ruaji gjithmoné certifikatat mjekésore.

Mbaj mend: ASL dhe Inspektorati mbikéqyrin. INAIL siguron (edhe shtépi-puné). Pas aksidentit: lajméro menjéheré dhe kurohu. SéEmundje profesionale:
njofto brenda 15 ditéve.

e Pas njé aksidenti, lajméro menjéheré punédhénésin.

e Kurohu dhe ruaj certifikatén e ndihmés sé shpejté.

e Jeisiguruar nga INAIL, edhe gjaté rrugés shtépi-puné.

e Sémundje profesionale: njofto punédhénésin brenda 15 ditéve.

e Pér shkelje té rénda mund t'i drejtohesh RLS-s&, ASL-sé ose Inspektoratit.

©praiisjet e mbrojtjes individuale (PMI)

PMI jané pajisjet g& mbrojné trupin ténd nga rreziget gé mbeten pas parandalimit. Punédhénési t'i jep falas; ti duhet t'i pérdorésh gjithmoné, t'i
mbash té pastra dhe té lajmérosh nése jané té prishura.

Cdo PMI mbron njé pjesé té trupit. Zgjidh até té duhurén pér rrezikun: pér shembull doreza kundér prerjes pér tehet, maska pér pluhurin, kufjet pér
zhurmén e forté.

PMI-té nuk e zévendésojné kujdesin: jané mbrojtja e fundit, pasi rreziku éshté zvogéluar me organizimin e punés dhe mbrojtjet e makinerive.
( Mbaj mend: PMI-té i paguan punédhénési; ti i pérdor gjithmoné dhe i mban né rregull. Cdo PMI mbron njé pjesé té trupit. Jané mbrojtja e fundit, jo e para.

o Koka: helmeté mbrojtése.

e Syté dhe fytyra: syze ose vizore.

e Duart: doreza té pérshtatshme pér rrezikun (prerje, kimike, nxehtési).

o Kémbét: képucé sigurie.

e Rrugét e frymémarrjes: maské ose respirator kundér pluhurit dhe avujve.
e Dégjimi: tapa ose kufje kur zhurma éshté e forté.

GEmergjencat: cfaré té bésh

Né rast emergjence ruaj getésiné dhe ndiq udhézimet. Qé ditén e paré méso ku jané daljet e emergjencés, fikésit e zjarrit, kutia e ndihmés
sé paré dhe pika e grumbullimit.

Né rast zjarri: jep alarmin, mos pérdor ashensorin, dil nga daljet e emergjencés dhe shko te pika e grumbullimit. Pérdor fikésin vetém né fillim té njé
zjarri dhe vetém nése je trajnuar.

Né rast aksidenti té njé kolegu: lajméro pérgjegjésin e ndihmés sé paré, telefono 112 (numri unik i emergjencés), mos e zhvendos té Iénduarin
nése nuk éshté e nevojshme dhe géndro me té derisa té vijé ndihma.

Mbaj mend: Njih daljet, fikésit, ndihmén e paré dhe pikén e grumbullimit. Zjarr: alarm, pa ashensor, dil, pika e grumbullimit. Aksident: lajméro pérgjegjésin,
telefono 112, mos e |éviz té Iénduarin.

e Njih daljet e emergjencés dhe pikén e grumbullimit.

e Mos pérdor kurré ashensorin né rast zjarri.

e Pérdor fikésin vetém nése je trajnuar dhe né fillim té zjarrit.

e Numri unik i emergjencés: 112.

e Mos e zhvendos njé té Iénduar té réndé, nése nuk ka rrezik tjetér.
e Pas emergjencés, lajméro gjithmoné pérgjegjésin.

Sinjalistika e sigurisé

@N\dalim@Detyrim{Paralajmérim@Shpétim / Emergjencé@Kundér zjarrit

Ndalohet duhani Ndalohet flaka e liré Mbrojtje e detyrueshme e syve Helmeté e detyrueshme
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Doreza té detyrueshme Képucé sigurie té detyrueshme Rrezik elektrik Rrezik biologjik
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Ndihmé e shpejté Dalje emergjence Fikés zjarri

Fjalorth thelbésor

il rischio rreziku
il pericolo rrezikshméria
il danno démi
la prevenzione parandalimi
i DPI (protezione individuale) PMI (mbrojtja individuale)
il datore di lavoro punédhénési
I'infortunio aksidenti
la segnaletica sinjalistika
il cantiere kantieri
il casco helmeta
la protezione mbrojtja
la malattia professionale sémundja profesionale
il preposto mbikéqyrési (preposto)
il DVR (valutazione rischi) DVR (vlerésimi i rrezigeve)
I'estintore fikési i zjarrit
il primo soccorso ndihma e paré
[ Ruaje kété fleté. Tregoje né rast dyshimi pér siguriné. ]

Ky éshté material didaktik-gjuhésor KAP. Mbulon pérmbaijtjen e formimit té pérgjithshém té parashikuar nga D.Lgs 81/08 (Marréveshja Shtet-Rajone). Certifikata e vliefshme ligjérisht Iéshohet sipas
kérkesave formale (formues i kualifikuar, verifikim, regjistér).

KAP — Modul sigurie bazuar né pérmbajtjen e formimit té pérgjithshém (D.Lgs 81/08, Marréveshja Shtet-Rajone 2011). Shembujt dhe sinjalistika frymézuar nga udhézuesi «Siguria né puné» i
Departamentit té Zjarrfikésve. Pérmbajtja KAP e ripérpunuar pér pérdorim formues.



KAP - Workplace safety

D.Lgs — Safety module - 4 hours - General training

( English )

Workplace safety is a right and a duty for everyone. In this module you learn the basics: what risk is, how prevention works in a company, your rights
and duties, and who supervises.

General training contents

OHazard, harm, prevention and protection
A hazard is something that can hurt you: a moving machine, a chemical, electricity, working at height, a wet floor. Risk is the probability that the
hazard actually causes harm, that is an injury (accident) or an illness.

Harm can be immediate — an accident, for example a cut or a fall — or it can come over time: this is the occupational illness, caused for
example by noise, dust or repeated movements.

Prevention is everything we do before to avoid or reduce the risk: organising the work, training people, putting guards on machines. Protection
reduces the harm when the risk remains: for example PPE (personal protective equipment) like helmet, gloves and shoes.

( Remember: Hazard = what can hurt. Risk = how likely the harm is. Harm = injury or iliness. Prevention = avoid before. Protection = reduce the harm.

e Before you start, always look at the hazards around you.

e Tell apart an accident (immediate) and an occupational illness (over time).
e Use the right PPE for the risk of your job.

o Keep the workplace tidy and clean: fewer trip and fall risks.

e Report a dangerous situation to your supervisor immediately.

OHow prevention is organised in the company
Every company has specific safety roles. The employer is the main responsible person: they assess the risks and adopt prevention measures. To do
this they prepare an important document, the DVR (Risk Assessment Document).

The employer is helped by the SPP (Prevention and Protection Service), led by the RSPP. The company doctor checks workers' health with
medical visits. The preposto (supervisor, e.g. the team leader) makes sure the work is done safely.

Workers are represented by the RLS (Workers' Safety Representative): you can talk to them about safety problems. Worker training is compulsory,
free and during working hours.

Remember: Employer = responsible, prepares the DVR. RSPP/SPP = prevent. Company doctor = health. Preposto = supervises. RLS = represents the
workers.

e Safety is organised: you are never alone.

e The employer must assess the risks in the DVR.

e You have the right to safety training, free and during working hours.

e The company doctor examines you: it is a check on your health.

e For safety problems you can turn to the RLS or the supervisor (preposto).

eRights, duties and penalties
The worker has the right to work safely: to receive information and training, to have the necessary PPE and to undergo health surveillance when
required.

The worker also has duties: to use machines, tools and PPE correctly, to follow the instructions and the training received, not to remove or alter the
safety guards, and to report faults and dangerous situations immediately.

If there is a serious and immediate danger, the worker can leave the workplace and get to safety without consequences. Those who break the
rules can receive penalties: safety is everyone's responsibility, employer and workers.

Remember: You have the right to training, information, PPE and medical checks. You have the duty to use them well, follow the rules and report problems. In
serious danger you can leave.

e Never remove the guards from the machines.

e Use the PPE as you were taught, every time.

e Follow the instructions and the training received.

e Report faults, missing items and dangerous situations immediately.
e |n case of serious and immediate danger, get to safety.



OSupervision and what to do after an accident
Several bodies supervise and help. The ASL (local health authority) and the National Labour Inspectorate check that the rules are respected and
can carry out inspections in the company.

INAIL insures workers against accidents and occupational illnesses. You are covered also on the home-work journey (the so-called commuting
accident): the INAIL insurance is paid by the employer.

After an accident you must inform the employer immediately and get medical care. For an occupational illness you must inform the employer
within 15 days of becoming aware of it. Always keep the medical certificates.

Remember: ASL and Inspectorate supervise. INAIL insures (also home-work). After an accident: inform immediately and get care. Occupational iliness:
inform within 15 days.

e After an accident, inform the employer immediately.

e Get medical care and keep the first-aid certificate.

e You are insured by INAIL, also on the home-work journey.

e Occupational illness: inform the employer within 15 days.

e For serious breaches you can turn to the RLS, the ASL or the Inspectorate.

oPersonaI protective equipment (PPE)

PPE is the equipment that protects your body from the risks that remain after prevention. The employer provides it free of charge; you must
always use it, keep it clean and report if it is broken.

Each item of PPE protects a part of the body. Choose the right one for the risk: for example cut-resistant gloves for blades, a mask for dust, ear
protectors for loud noise.

PPE does not replace care: it is the last defence, after reducing the risk with work organisation and machine guards.
( Remember: PPE is paid by the employer; you always use it and keep it in order. Each item protects a body part. It is the last defence, not the first.

e Head: protective helmet.

e Eyes and face: goggles or visor.

e Hands: gloves suited to the risk (cut, chemical, heat).

e Feet: safety shoes.

e Breathing: mask or respirator against dust and vapours.
e Hearing: plugs or ear muffs when the noise is loud.

°Emergencies: what to do

In an emergency stay calm and follow the instructions. From your first day, learn where the emergency exits, the fire extinguishers, the first-
aid kit and the assembly point are.

In case of fire: raise the alarm, do not use the lift, leave through the emergency exits and reach the assembly point. Use the extinguisher only on a
small starting fire and only if you have been trained.

If a colleague has an accident: alert the first-aid officer, call 112 (single emergency number), do not move the injured person unless necessary
and stay with them until help arrives.

Remember: Know the exits, extinguishers, first aid and assembly point. Fire: alarm, no lift, get out, assembly point. Accident: alert the officer, call 112, do
not move the injured.

e Know the emergency exits and the assembly point.

e Never use the lift in case of fire.

e Use the extinguisher only if trained and on a small starting fire.

e Single emergency number: 112.

e Do not move a seriously injured person, unless there is further danger.

e After the emergency, always inform the supervisor.

Safety signs

@rrohibition@MandatorylWarning@Safe condition@Fire equipment

No smoking No open flames Eye protection required Helmet required

+ &

Gloves required Safety shoes required Electrical hazard Biological hazard



+ M]

First aid Emergency exit Fire extinguisher

Key glossary

Italia Engl

il rischio risk
il pericolo hazard
il danno harm / injury
la prevenzione prevention
i DPI (protezione individuale) PPE (personal protection)
il datore di lavoro employer
I'infortunio accident
la segnaletica safety signs
il cantiere construction site
il casco helmet
la protezione protection
la malattia professionale occupational illness
il preposto supervisor (preposto)
il DVR (valutazione rischi) DVR (risk assessment)
I'estintore fire extinguisher
il primo soccorso first aid
[ Keep this sheet. Show it if you have any safety doubt. ]

This is KAP teaching/language material. It covers the content of the general training required under Italian Law 81/08 (State-Regions Agreement). The legally valid certificate is issued under the formal
requirements (qualified trainer, assessment, register).

KAP — Safety module based on the general training content (ltalian Law 81/08, State-Regions Agreement 2011). Examples and signs inspired by the «Workplace safety» guide of the Fire Brigade
Department. KAP content reworked for training use.
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